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Plan para la igualdad de género en el sector
Pesquero y acuicola 2015-2020 - MAPAMA

REDMAR

GOBIERNO MINISTER
DE ESPANA

Eje prioritario 1: Fomentar la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en el
acceso, permanencia y promocion en el
mercado laboral en el sector pesquero e
impulsar el emprendimiento femenino.

* Objetivo 1.1: Promover la incorporacion
laboral de las mujeres al sector pesquero vy
acuicola.
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Diagnostico del sector. Estrategia para que
existan mas tituladas nauticas y fomento de su
empleabilidad.
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Diagnostico sobre la situacion profesional de las
mujeres en la pesca extractiva - MAPAMA

Inscritos en el régimen especial del mar

GRUPO SUBGRUPO DETALLE N2
C. Ajena Pesca 4188
GRUPO 12
C. Propia Pesca 49
oa  |[PACAena | 3081 Mujeres dentro del REM:
2A C. Propia 472
GRUPO 22
a5 2B C. Ajena 3.109 ]
2B C. Propia 1.017 - Mariscadoras.
GRUPO 38 C. Ajena C. Ajena 4495 - Re d e ra S .
C. Propia Pesca 5237 .. .
CRUPO 1 C. Ajena Pesca 448
C. Propia Pesca 5 . .
 [oacaem - La representatmdad de la
Cpo e 2AC. Propia 6 mujer en la  pesca
g | 2BCAena 2 extractiva es muy reducida.
2B C. Propia 26
C. Ajena C. Ajena 258
GRUPO 32

C. Propia Pesca 454
Fuente: Instituto Social de o Maring, 2016.
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Diagnostico sobre la situacion profesional de las
mujeres en la pesca extractiva - MAPAMA

Empleo a bordo

MUWIERES | TOTAL |% Mujeres
Total
i ome | 17650 278 17.978 1,55
Total 7.747 0 7.747 0
Mediterraneo
o Total 6.387 2 5.389 0,03
ras regiones —
TOTAL 31.784 280 32,064 ( 0,87 })

Fuente: MAPAMA. Encuesta Economica de Pesca m
Principales resultados. 2015.
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Diagnostico sobre la situacion profesional de las
mujeres en la pesca extractiva - MAPAMA

% Mujeres

Areas formativas Hombres Mujeres Total sobre total

de ambos
Certificados de

i 1.361 160 1521 10,5%
especialidad
Cualificaciones para
32 4 36 11,1%
el trabajo a bordo ’
E|EEtrIE!d?d ¥ - - - 1.8%
electronica
Idiomas 21 3 24 12,5%
Mecanica industrial 47 0 a47 0,0%

Sanidad maritima 3.058 249 3.307 7.5%
Seguridad maritima

y lucha contra la 2.350 367 2.717 13,5%
contaminacion

Titulos
profesionales 323 42 363 ~ ~
DTE - R26 8.0 10,2%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del |
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Diagnostico sobre la situacion profesional de las
mujeres en la pesca extractiva - MAPAMA

NECESIDADES

Facilitar el acceso de las mujeres a la pescay a la
formacion especifica.

PROYECTO Tener en cuenta a las mujeres a la hora de disefiar la
REDMAR habitabilidad de un barco.

Acabar con prejuicios infundados (como la falta de
fuerza de la mujer para trabajar en un barco) y
terminar con el efecto perturbador de las
tripulaciones mixtas.

Mayor decision de los empresarios a la hora de
acometer estas reformas.
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Diagnostico sobre la situacion profesional de las
mujeres en la pesca extractiva - MAPAMA

NECESIDADES PROPUESTAS
Desarrollo de programas y normativas
REDMAR S Y

Facilitar el acceso de las mujeres a la

de insercion. Promover cursos del
pesca y a la formacion especifica.

sector dirigidos expresamente a las

mujeres.
Tener en cuenta a las mujeres a la Contemplar aseos y camarotes
PROYECT(O horade disefiar la habitabilidad de un diferenciados, especialmente en los

barco. espacios destinados a la marineria.
REDMAR Acabar con prejuicios infundados  Cursos de concienciacion en igualdad

(como la falta de fuerza de la mujer y mecanismos de prevencion de la
para trabajar en un barco) y terminar discriminacidn por sexo; adaptacion
con el efecto perturbador de las delos roles de los tripulantes y

tripulaciones mixtas. modificaciones de habitos.
. . Apoyo y financiacién de la
Mayor decision de los empresarios a POYO 'y

Administracion y la UE para la
la hora de acometer estas reformas. e o2
habilitacion de buques.
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PROYECTO REDMAR I

**RED REDMAR

**WORKSHOPS

**EMBARQUE MUIJERES
www.redmar.es
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